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International Business Academy обладает международной
институциональной аккредитацией в сфере образования,
подтверждающей соответствие международным стандартам качества
образовательной деятельности

Коммерческое предложение для компании «»

Условия сотрудничества

«International Business Academy» приглашает Вас принять участие в обучении по теме:
«Корпоративное управление: правовые и организационные вопросы».
  Стоимость обучения: 296500 тенге без НДС. Цена на 2027 год с учетом индексации 10%
составит 326150 тенге без НДС.
  *Компания ИП International Business Academy c 2026 года работает на общеустановленном
режиме налогообложения с НДС.
  *НДС 16% будет добавлен в счет на оплату.
  Место проведения: очно территория Поставщика/ онлайн платформа ZOOM
  Количество участников: 1 человек
  Продолжительность обучения: 2 дня (16 академ.часов)
  Даты проведения:
Алматы: 11-12 мая 2026, 20-21 августа 2026, 18-19 ноября 2026, 2-3 февраля 2027, 12-13 апреля
2027, 22-23 июня 2027
Онлайн: 28-29 мая 2026, 13-14 августа 2026, 24-25 ноября 2026, 12-13 августа 2027, 24-25 ноября
2027
  * даты требуют дополнительного согласования
  Расписание: с 10:00 - 17.30
  В стоимость обучения входит: обучение, комплект эксклюзивных обучающих материалов,
блокнот, ручка, сертификат International Business Academy, посттренинговая поддержка (3 месяца),
обед и кофе-брейк в каждый день занятий (при условии, что обучение очное).
  Просим заключить договор заранее как минимум за 1-2 месяца до начала обучения и нам
необходимо забронировать даты с тренером.
  Исполнитель:

  

Руководитель Батухтина Н.Е.



International Business Academy — обучение, ориентированное на практический результат,
развитие сотрудников и рост эффективности бизнеса.

Описание программы:

Корпоративное управление: правовые и организационные вопросы

Понятие, цели и задачи корпоративного управления. Необходимость корпоративного
управления в целом и в отдельных случаях
Организация работы и взаимоотношений собственников и управленцев. Конфликт
интересов и уровни. Делегирование функций. Агентский конфликт
Исторически сложившиеся международные модели корпоративного управления.
Специфика корпоративного управления и моделей в Казахстане
Основные правовые акты в сфере корпоративного управления. Требования и система
внутренних корпоративных документов компании
Органы управления АО, ТОО и т.п. — иерархия, компетенции, защита прав миноритариев
и т.п.
Совет директоров в АО. Особенности работы независимых членов совета директоров
в организациях с долей участия государства
Исполнительные органы АО, ТОО — единоличные и коллегиальные, их права, обязанности
и ответственность
Наблюдательный совет и Совет директоров. Соотношение
Разделение полномочий и ответственности органов управления
Вопросы изменения состава собственников (переход акций/долей, купля-продажа,
реорганизация, выделение, наследование и т.п.), органов и структуры управления в целом
и отдельных случаях
Дочерние и зависимые компании. Заинтересованность. Общие положения о группе
компаний, доминирующем и монопольном положении. Общие положения о ценных
бумагах
Текущие проблемы правоприменительной практики и регламентации вопросов
корпоративного управления

Решение задач и практических кейсов

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

