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Особенности начисления заработной платы

Программа

1. Основные понятия и определения
2. Что является основой для начисления заработной платы
3. Гарантии по оплате труда
4. Административная ответственность
5. Размер заработной платы, минимальная заработная плата, расчеты
6. Расчет доплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах

с вредными и (или) опасными условиями труда
7. Почасовая оплата труда, применение, расчеты
8. Оплата сверхурочной работы
9. Оплата работы в ночь

10. Расчет и оплата работы в праздник и в выходной день
11. Оплата труда при совмещении должностей, расширении зоны обслуживания

и исполнении (замещении) обязанностей временно отсутствующего работника
12. Оплата времени простоя
13. Единые правила исчисления средней заработной платы
14. Оплата отпусков с особенностями по режиму работы

а) оплата трудовых отпусков
б) оплата социальных отпусков
в) оплата компенсации за неиспользованный отпуск

15. Вопросы
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